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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE MIRANDA DO CORVO
CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO PEDAGOGICA PARA O ENSINO SECUNDARIO

Departamento: | Departamento Curricular de Linguas ANO LETIVO: | 2021/2022
Ciclo/Curso: | Ensino Secundario - Cursos Profissionais Grupo de Recrutamento: | 350
Disciplina: | Espanhol Iniciagdo Ano de Escolaridade: | 112 - Nivel A2.1/A2.2
Critérios APRENDIZAGENS ESSENCIAIS Pesos Processos de
Descritores do ORGANIZADOR CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES (%) por recolha
GERAIS PASEO L X i . -
Dominio Descritores especificos Dominios de Informagéo
Sequir indicagies, normas e instrugies expressas de forma concisa e clara.
Compreenséo Oral |dentificar e selecionar as ideias principais e a informagéo relevante explicita em 10
Canhecedor/Sabedor/Culto @ mensagens e textos curtos, de géneros e suportes diversos. .
Apropriagéo / Informado % Interagéo / Interagir em conversas curtas, bem estruturadas e ligadas a situagdes familiares. - Rubricas
do (A.B.G.1LJ) 8 Producan Orl Exprimir-se de forma simples em mondlogos curtos preparados previamente, utilizando 15 - Testes por dominio
hecimento ® Sistematizador/Organizador E rodugdn Ura um léxico elementar e pronunciando de forma suficientemente clara para ser entendida. _
COnnECImENto (\LB.LC.1J) 2 ﬁiegui'?indiuagﬁles,.nurmasi instruges escritas EE furm~a EI]I'|IEiSEI B Edlara. - Fichas de trabalho
Participativo / Colaborador | -2 ] . entificar e selecionar as ideias principais & a informagao relevante de mensagens e - Duestionamenta aral
70% RLDEF 2 | Compreenséo Escrita | textos simples e curtos de tipologia e tematica diversa. 25
(B.C.D.EF) g Entender sinais, avisos piblicos e informagiies sobre servigos basicos, assim como - Trabalho de pesquisa /
Autoavaliador =3 orientagiies e instrugiies bem estruturadas. de projeto
S Escrever postais, e-mails e mensagens simples e curtas utilizando um vocabulario
Interagéo / Elementar B Estruturlas frasicas simlgles. b I o 25 - Trabalhos de grupo
Produgéo escrita screver textos simples e curtos soore assuntos trabalhados nas aulas, articulando as ) _
ideias com coeréncia. - Produgdes escritas/
Critico/Analitico Expressar informagies e conhecimentos relativos & lingua, & cultura e as sociedades dos orais:
AB.C.D G - p)| paises hispanofalantes e associados aos temas e documentos trabalhados. Observar e 5 o
p t Competéncia Intercultural V| ' : - ra— @3 - individuais
Ensamento Indagadar/ Investigador P identificar elementos dos comportamentos socioculturais e sociolinguisticos dos =
critico, criagéo (C.D.FHI) hispanofalantes e relacioné-Ios com os dos portugueses. =P - em pares
B Eriativ'n ' (A [: D, J) Reconhecer a importancia da competéncia estratégica no processo de aprendizagemda | & g
S ﬂuestinn'adélr' lingua (motivagao, contacto com a lingua, planificagéo do trabalho, pesquisa de | & & - Em grupa
p AFEELJ) C téncia Estratéaica informagao, assimilagdo e recuperagan de conhecimentos e conceptualizagéo). S 3 - Brelhas de observagan
Euﬁﬁniéédur Ompetencia Estrategica dentificar as estratégias mais frequentes e eficazes para desenvolver as competéncias 'E = o
a2% (A B.D.E.H) comunicativas, compreender e assimilar os conteddos linguisticos, realizar e avaliar | @ 2 - Observagéo direta
/-\Lliualvalhaldul‘ atividades e tarefas. individualmente ou em grupo. £ _E i
Utilizar correta e adequadamente os conteddos linguisticos e discursivo-funcionais e T B
Competéncia Linguistica b | socioculturais, em situagdes formais e informais de comunicagao escrita e oral, bem E 8
como em exercicios especificos de lingua. = B
Responsavel/ autdnomo Responsabilidade, e | Respeitar as regras: respeitar o trabalho e a opiniao dos outros; cumprir as tarefas:
Desenvolvimento (C.D.EEG 1) Integridade: apresentar os materiais necessarios; cooperar com os colegas.
pessoal Cuidador de si e do outro o - Grelhas de observagao
B (B.EF.B) Aut i Excelénci Estar concentrado na realizagéo das tarefas; ser perseverante, tentar ultrapassar as
ol Respeitador da diferenga/ utonomia, X'EE_E[IEIH_ B | dificuldades: ter uma atitude proativa face ao trabalho; fazer uma gestéo correta do tempo| 25 - Listas de verificagan
socia do outro (A, B, E. F H) XIQENCIA: | completar e corrigir as tarefas; ser rigoroso no trabalho.
Participativo / Colaborador
25% (B.C.D.EF) Participagdo | Participar oralmente de forma ativa e pertinente.

Autoavaliador

a) A «Apropriagéo do conhecimento» e o «Pensamento critico, criagdo e expresséo» sdo transversais as competéncias: comunicativa, intercultural, estratégica e linguistica;




t) As Competéncias Intercultural, Estratégica e Linguistica sao, por natureza, transversais a Competéncia Comunicativa.



