AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE MIRANDA DO CORVO

T CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO PEDAGOGICA PARA O ENSINO BASICO
Departamento: | Departamento Curricular de Linguas ANO LETIVO: | 2021/2022
Ciclo/Curso: | 3.2 Ciclo do Ensino Basico Grupo de Recrutamento: | 320
Disciplina: | Francés Ano de Escolaridade: | 8.2
Criteri APRENDIZAGENS ESSENCIAIS Pesos Processos de
éé;;‘l"ss Descritores do | ORGANIZADOR CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES (%) por recolha
PASEO Dominio Descritores especificos Dominios de Informagio
Identificar palavras-chave e frases simples e inferir o sentido geral em
. mensagens e textos simples e curtos (anuncios publicos, mensagens telefdnicas,
Compreenséo - ~ : . o o o
Oral publicidade, cangdes, videoclipes, publicacbes digitais, entre outros), | 10 %
relacionados com situa¢des do quotidiano e experiéncias pessoais e articulados
de forma clara e pausada.
Interagir em conversas e exprimir-se em mondlogos curtos preparados - Rubricas
Conhecedor/Sabedor/Culto/ previamente sobre situagdes do quotidiano e experiéncias pessoais,
Apropriagéo Informado C | |nteracin / pronunciando de forma compreensivel, em conversas curtas, bem estruturadas - Testes por dominio
do . (A, B,G,1,)J) . = Frudugﬁu Oral e ligadas, tendo em conta o discurso do interlocutor, respeitando os principios | 20% _ Fichas de trabalha
conhecimento ? Sistematizador/Organizador g ¢ de delicadeza e usando um repertério limitado de expressdes e de frases com
(A,B,C11J) = estruturas gramaticais elementares para: - pedir e dar informagdes; - descrever, - [luestionamento oral
RO% Participativo / Colaborador | & narrar acontecimentos reais ou imaginarios, presentes ou passados. Trabalha d <a /
0 (8,C,D,EF) E Identificar palavras-chave e frases simples e inferir o sentido geral em re E 0 dE PEsquisa
Autoavaliador & mensagens e textos simples e curtos (correspondéncia, folhetos, publicidade, de projeto
E Compreenséo catdlogos, receitas, ementas, artigos de jornal, banda desenhada, publicagdes 30% - Trabalhos de grupo
E Escrita digitais, entre outros), relacionados com situagées do quotidiano e experiéncias ? )
e pessoais, constituidos essencialmente por frases com estruturas elementares e . Prlnd”@ﬁES escritas/
vocabuldrio familiar. arais:
Escrever correspondéncia / textos simples (50-60 palavras) sobre situacdes do - individuais
quotidiano e experiéncias pessoais em suportes diversos respeitando as
Interagéo / convengOes textuais, utilizando vocabulario elementar e frases simples e 25% - EM pares
Produgéo escrita articulando as ideias com conetores basicos de coordenagdo e subordinagdo - em grupo
para: - pedir e dar informacgdes; - descrever, narrar acontecimentos reais ou
imaginarios, presentes ou passados; - exprimir gostos e preferéncias.. - brelhas de observagéo
Critico/Analitico Observar e identificar a diversidade na sua cultura de origem, assim como na(s) .
(A, 8,C,D,G) C tencia Intercultural® | cultura(s) da lingua francesa em referéncias, habitos, atitudes e - Dbservagéo diretz
Pensamenta Indagador/ Investigador ompe . . . ~ . - ’
critico, criagio (C,D,F, H, ) comportament9s mserﬂldo.s em 5|tuago’es.da vida quotidiana. : -
e Criativo (A, C, D, J) Reconhecer a importancia de estratégias no processo de aprendizagem da - brelhas de observagéo

expressio ?

25%

Questionador
(A, F,G, 1))
Comunicador
(A, B, D, E, H)
Autoavaliador

Competéncia Estratégica?

lingua francesa (motivacdo, contacto com a lingua, planificacdo do trabalho,
pesquisa de informacdo, assimilacdo de conhecimentos) e identificar as mais
frequentes e eficazes para realizar tarefas individualmente ou em grupo.
Utilizar diferentes estratégias e suportes técnicos nas fases de planificagdo, de
realizagdo de tarefas comunicativas de compreensao, interagao oral e produgdo
escrita, avaliando a sua eficiéncia.

Competéncia Linguistica”

Adquirir e utilizar correta e adequadamente os conteldos linguisticos e
discursivo-funcionais e socioculturais, em situacées formais e informais de
comunicacdo escrita e oral, bem como em exercicios especificos de lingua.

blCompeténcias mobilizadas e avaliadas
em todos os dominios e atividades ©

- Listas de verificagdo




Desenvalviment
o pessoal
e
social

15%

Responsavel/ auténomo
(C,D,E F,G,l,1J)
Cuidador de si e do outro
(B, E, F,G)
Respeitador da diferenca/
dooutro (A, B,E, F, H)
Participativo / Colaborador
(B,C,D, E, F)
Autoavaliador

Responsabilidade, e
Integridade:

Autonomia Exceléncia e
Exigéncia:

Participagio

Respeitar as regras; respeitar o trabalho e a opinido dos outros; cumprir as
tarefas; apresentar os materiais necessarios; cooperar com os colegas.

Estar concentrado na realizagdo das tarefas; ser perseverante, tentar ultrapassar]
as dificuldades; ter uma atitude proativa face ao trabalho; fazer uma gestao

correta do tempo; completar e corrigir as tarefas; ser rigoroso no trabalho.

Participar oralmente de forma ativa e pertinente.

15%

a) A «Apropriagéo do conhecimento» e o «Pensamento critico, criagdo e expressao» sdo transversais as competéncias: comunicativa, intercultural, estratégica e linguistica;
t) As Competéncias Intercultural, Estratégica e Linguistica sao, por natureza, transversais a Competéncia Comunicativa.




