AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE MIRANDA DO CORVO

T CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO PEDAGOGICA PARA O ENSINO BASICO
Departamento: | Departamento Curricular de Linguas ANO LETIVO: | 2021/2022
Ciclo/Curso: | 3.2 Ciclo do Ensino Basico Grupo de Recrutamento: | 330
Disciplina: | |nglés Ano de Escolaridade: | 9.2 - Nivel B.1 / B1.1
Critéri APRENDIZAGENS ESSENCIAIS Pesos Processos de
GER‘*AI"SS Descritores do ORGANIZADOR CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES (%) par recolha
PASEO Dominio Descritores especificos Dominios |  de Informagéo
Compreender, com facilidade, discursos produzidos de forma clara; sequir conversas do dia-a-
dia; acompanhar uma apresentagéo breve sobre temas estudados; compreender o essencial de Rubri
5 : : - Rubricas
Compreensao Oral programas em modo &udio/audiovisual sobre temas atuais ou de interesse cultural; sequir 10
orientagiies detalhadas, mensagens e informagies diversas. - Testes por dominio
Conhecedor/Sabedor/Culto Interagir, com corregan, sobre assuntos conhecidos, podendo pedir ajuda e reformular o ~Fichas de trabalhg
Apropriagdn / Informado @ discurso; combinar com o interlocutar, via telemavel, atividades do dia-a-dia; interagir em
do (AB.G.1.J) -E Interagza / dialogos. com Enrregﬁp, s.uhrE tipicos ﬂa atualidade; trocar ideias, informagies e opinides - (luestionamento
: o | Sistematizador/Organizador | £ Producn Oral sobre pessoas, experiencias e acontecimentos. o 20 oral
conhecimento (AB.C.LJ) = e (Re)produzir textos orais, previamente preparados, com prondncia e entoagdo adequados
Co e 3 (SPID); fazer pequenas apresentagies sobre temas do seu interesse; produzir, de forma - Trabalho de
B0% Participativo / Colaborador .2 simples e linear, discursos de cunho pessoal. pesquisa / de
o (B,C.0.EF) = Ler textos, de alguma complexidade. escritos em linguagem clara e corrente; identificar os projeto
Autoavaliador @ o .. | pontos principais em textos jornalisticos; compreender textos factuais sobre assuntos de
E Compreenséo Escrita interesse pessoal ou cultural; sequir o essencial em textos argumentativos breves sobre temas 30 - Trabalhos de grupo
= culturais e sociais; ler textos de leitura extensiva de natureza diversa; utilizar dicionarios diversificados. - Produgges
Interagir. com linguagem coloquial, sobre assuntos de carécter geral: escrever comentérios e escritas/ orais:
Interagaa / mensagens em blogues e redes sociais; responder a um inquérito, postal e./ou mail '
Critico/ Analitico 3 . Produzir textos de 30 a 100 palavras, utilizando vocabulario comum, mas diversificado; 25 - individuais
(A B,C.D.G) Pr"dUEEU escrita recontar um acontecimento, descrevendo experiéncias, impressies, reagies ou sentimentos;
Pensamento Indagador/ Investigador escrever sobre os temas da atualidade estudados. - BM pdres
critico, criagdo (C.D.FH.1) Competéncia Intercultural b)| Reconhecer realidades interculturais distintas 8 - BM grupo
e Criativa  (A.C, D, J) EID'FUMEEIF' Efina;manta Fm.nnntextu. Trah_alhar B Eﬂéﬂhurar EIT pares e quuanlujs grupos. ;E B2 | - Erelhas de
50 a) Questionador A . . p) | Utilizar a literacia tecnoldgica para comunicar e aceder ao saber em contexto. Fensar S 8 = .
EXpressal (AF.G.1J) Competencia Estratégica™ | iicmente, Relacionar canhecimentos de forma a desenvolver a criatividade em contexto g TS observagéo
Comunicadar Desenvolver o aprender a aprender em contexto e aprender a regular o processo de aprendizagem. 2 2 5| - Dbservagao direta
25% (AB.D.E H) Adquirir e utilizar correta e adequadamente os conteddos linguisticos e discursivo-funcionais | 2 € 2
o Competéncia Linquistica | e socioculturais, em situagies formais e informais de comunicagéo escrita e oral, bem como Es = |-
Autoavaliadar P g : - S & 5
' 7 em exercicios especificos de lingua. = w5
esponsdvel/ autinomo - . . - .
Desenvolvimento 1 DEFEGI Respunsabllldgde, e | Respeitar as regras; respeitar o trabalho e a opinido dos outros; cumprir as tarefas; - Brelhas de
| Cuidador de si e do outro Integridade: | apresentar os materiais necessarios; cooperar com os colegas. )
pessoa BEFED . . _ observagéo
A Autonomia, Exceléncia e | Estar concentrado na realizagéo das tarefas; ser perseverante, tentar ultrapassar as .
e Respeitador da diferenga/ do Exinéncia: | dif ; ) . 15 - Listas de
il outr [ ﬁ) xigéncia: | dificuldades; ter uma atitude proativa face ao trabalho; fazer uma gestdo correta do tempo; P
socia Participativo / Colaborador completar e corrigir as tarefas: ser rigoroso no trabalho. verificagao
15% (BCDEF Participagdn | Participar oralmente de forma ativa e pertinente.
Autoavaliador

a) A «Apropriagéo do conhecimento» e o «Pensamentn critico, criagio e expressdo» sédo transversais s competéncias: comunicativa, intercultural, estratégica e linguistica;
t) As Competéncias Intercultural, Estratégica e Linguistica séo, por natureza, transversais & Competéncia Comunicativa.




