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MUNICIPIO Miranda do Corvo

CONTRATO DE DELEGACAO DE COMPETENCIAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
MIRANDA DO CORVO NO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE MIRANDA DO
CORVO

CONSIDERANDO:

1- 0 novo quadro de transferéncia de competéncias nos Municipios, na area da
educacdo, estabelecido no art.2 11.2 da Lei n.® 50/2018, de 16 de agosto;

2 - A concretizacio da transferéncia de competéncias nos 6rgios municipais, no
dom{nio da Educacéo, operada pelo Decreto-Lei n.® 21/2019, de 30 de janeiro, na
sua redagdo atual;

3- A obrigatoriedade da aceitagdo das competéncias no dominio da educagdo no
préximo dia 1 de abril de 2022;

4 - Que o Decreto-Lei n.? 21/2019, de 30 de janeiro procede ao reforgo das areas que
anteriormente foram descentralizadas para os municipios, conferindo lhes,
também, novas competéncias;

5- Que o agrupamento de escolas é uma unidade organizacional, dotada de 6rgdos
proprios de administragdo e gestdo e que o Diretor do Agrupamento de escolas
constitui um dos seus 6érgdos de diregio, administragio e gestdo nas areas
pedagdgica, cultural, administrativa, financeira e patrimonial, de acordo com o
disposto nos arts.s 62.%, 102.2 e do Decreto-Lei n. 75/2008, de 22 de abril, na
redacdo conferida pelo Decreto-lei n.2 137/2012, de 02 de julho (regime de
autonomia, administracio e gestdo dos estabelecimentos piiblicos da educagido
pré-escolar e dos ensinos basico e secunddrio);

6- Que os 6rgios do Agrupamento de Escolas de Miranda do Corvo tem vindo a
desenvolver as competéncias, ora descentralizadas, de forma eficiente e com
qualidade de gestfo e educagio reconhecida por todaa comunidade educativa;

7- Que o n2 1 do art? 4.2 do Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, na sua
redacfio atual, determina que "Salve indicagdio em contrdrio, todas as competéncias
previstas no presente Decreto-Lei sdo exercidas pelo Cdmara Municipal, com
faculdade de delegagiio no diretor do agrupamento de escolas ou escola ndo

agrupadas”;
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8- Prevendo, ainda, o n.2 3 do art.2 44,2 que “As competéncias préprias do Presidente
do Cdmara e dos érgéios municipais referidos no n® 1 podem ser objeto de delegagdo
nos 6rgdos de diregéio, administragdo e gestéio dos agrupamentos de escolas e escolas
néo agrupadas”;

9 - Que nos termos do art.? 10.2 da Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto, para além das
novas competéncias plasmadas no préprio diploma, sfo competéncias das
autarquias locais (..) as atribufdas por outros diplomas, nomeadamente as
conferidas pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro na sua redagéo atual;

10 - Que a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na redacdo atuai, prevé a delegacdo de

competéncias através de Contratos a celebrar entre os Municipios e 0 Estado;

11- Que tais contratos tém por objetivo a identificagdo das condicdes em concreto
que asseguram o efetivo exercicio das competéncias, que se pretende delegar, por
parte do Agrupamento de Escolas;

12 - Que para uma atuagiio conjunta em que estejam presentes o respeito pela
autonomia, pela cooperagio, pela solidariedade e pela corresponsabilidade, se
torna vital que os diferentes orgios se esforcem por rentabilizar os meios
disponiveis no sentido de melhor responderem as necessidades existentes,

13 - Que foram realizadas reunides, que contaram com a presenga da Vice-Presidente
da Camara Municipal, do Diretor do Agrupamento de Escolas e técnicos das duas
entidades, envolvidos em todo o procedimento de transferéncia de competéncias
a operar através do Decreto-Lei n 21/2019, de 30 de janeiro,

14- H4 necessidade de operacionalizar a implementagio e consecugdo das
competéncias municipais, no contexto da escola,

15- Os contratos interadminisfrativos visam regular relages juridicas de
coordenacdo e colaboragdo entre pessoas coletivas piiblicas, que permitam
conferir 3 Administragio Piiblica uma maior flexibilidade e capacidade de
adaptagdio em face de novos desafios e de novas exigéncias;

16 - Nos termos do artigo 120.2 do regime juridico aprovado pela Lei n.2 75/2013, de
12 de setembro outra forma de concretizagiio de delegagio de competéncias, que
néo seja através da celebragio de contratos interadministrativos, é nula;

17 - A negociagdo, celebragfio, execugdo e cessagdo destes contratos obedece aos

principios da igualdade; da ndo discriminago; da estabilidade; da prossecugdo



MIRANDAI GCORVO 4
A de Escol
MUNICIPIO oo

do interesse publico; da continuidade da prestagdo do servigo publico; e da

necessidade e suficiéncia dos recursos;

Nestes termos e com estes fundamentos legais,

ENTRE

MUNICIPIO DE MIRANDA DO CORVO, pessoa coletiva n? 506 624 200, com sede na Praca José
Falciio, Miranda do Corvo, aqui representado pelo seu Presidente, ANTONIO MIGUEL COSTA
BAPTISTA, no uso das competéncias previstas na alinea al. a) don.2 1 de na alinea f) don®2
do artigo 35.2 do Anexo [ a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, intervindo neste ato como

primeiro outorgante ou Munic(pio;
e

O AGRUPAMENTO DE EscoLas DE MIRANDA DO CORVO, pessoa coletiva n.? 600077268, com
sede na Rua Professor Lidio Alves Gomes, 3220-219, Miranda do Corvo representado pelo
seu Diretor, JoSE MANUEL DE PAIVA SIMOES, no uso das competéncias previstas nos art®s.
18.2 e seguintes do Decreto-Lei n.2 75/2008, de 02 de julho; n.2 3 do art.2 44.2 do Decreto-
Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro (na sua redagdo originéria), e art.2 4.2 do Decreto-Lei n.2
21/2019, de 30 de janeiro (na redacao conferida pelo Decreto-Lei 84/2019, de 28 de

junho}, como segundo outorgante,

E celebrado o presente Contrato de Delegagdo de Competéncias que se rege pelas

clausulas seguintes:
CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Clausula 12

Objeto

1 - O presente Contrato tem por objeto a delegagdo de competéncias no Diretor do
Agrupamento de Escolas, doravante apenas diretor, no ambito do novo quadro de

competéncias dos 6rgios municipais, em matéria da educagéo, estabelecido no art.2 11 da
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Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto e concretizado pelo Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de

janeiro, na sua atual redagdo.

2 - O Contrato de delegagiio de competéncias abrange as seguintes areas:

Edificado e Investimento
Funcionamento dos edificios escolares
Apoios e Complementos Educativos
Escola a Tempo Inteiro

Utilizagdo dos Espagos Escolares
Recursos Humanos

Financiamento
Clausula 2.2

Principios

O presente Contrato de delegagdo de competéncias, baseia-se nos seguintes principios:

Igualdade de oportunidades e equidade;

Efic4cia e melhoria dos resultados educativos;

Estabilidade;

Prossecucdo do interesse ptiblico;

Continuidade da prestago do servigo publico;

Necessidade de suficiéncia dos recursos;

Subsidiariedade;

Néo aumento da despesa piblica global;

Eficiéncia da gestdo de recursos;

Articulagdo entre os diversos niveis da Administragdo publica.

Autonomia na gestdo escolar

Clausula 3.2

Direitos, Obrigagdes e incumprimento

1 - Os outorgantes tém deveres e direitos de consulta e informag&o reciprocos.

2 -Os outorgantes comprometein-se a realizar reunides, com regularidade trimestral, para

ser assegurada a articulagio, o acompanhamento e monitorizagdo da matéria visada no
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presente contrato, de forma a que, em conjunto, possam garantir a integral observancia
dos fins a que se destina.

3 - Em caso de incumprimento do Contrato de delegacio de competéncias, o outorgante
que invoca o incumprimento deve interpelar o outro outorgante, permitindo-the que se
pronuncie e possa sanar o incumprimento.

3 - No caso de nfo sanagio do incumprimento pelo Diretor previsto no nimero anterior,
pode o Municipio suspender as transferéncias financeiras decorrentes do Contrato de
delegagio de competéncias até que seja sanado o incumprimento,

4 - Nos casos em que o Diretor nfio assegure o exercicio das competéncias delegadas ao
abrigo do presente Contrato, apés a interpelagdo prevista no n? 2 sem que sane O

incumprimento, pode o Municipio avocar e exercer essas competéncias
CAPITULO II - CONSERVACAO E MANUTENCAO DE EDIFICIOS ESCOLARES

Cldusula 4.2
Regime Transitorio

1 - De acordo com o consagrado no art.2 67.2 do Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro,
até que seja assegurado o financiamento dessas operacdes de investimento pelos
Municipios, as responsabilidades de construgdo, requalificagio e modernizacdo de
edificios escolares relativas a edificios e equipamentos escolares dos 2.2 e 3.2 Ciclos do
Ensino Basico e Secundario continuam a ser exercidas pelo Ministério da Educagdo,
entidade A qual o Municfpio reportard as necessidades sinalizadas.

2 - Até a entrada em vigor da Portaria referida no artigo 51.2 do Decreto-Lei n.® 21/2019,
de 30 janeiro, na redagio atual, as competéncias de equipamento de escolas dos 2.2 e 3.2
Ciclos do ensino basico e do ensino secundario sio exercidas pelos membros do Governo

responséveis pelas dreas das finangas, das autarquias locais e da educacdo.
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CAPITULO 111 - FUNCIONAMENTO DOS EDIFICIOS ESCOLARES

Clausula 5.2
Encargos das instalagdes
1- A CAmara Municipal, no uso da sua competéncia prevista no n.® 1 do art.® 4.2 do
Decreto-Lei n.2 21/2U19, de 30 de janeiro, na sua atual redagéo, delega no Diretor do
Agrupamento as competéncias previstas no artigo 46.2 do respetivo normativo legal no
referente a Contratacio de fornecimentos de bens essenciais ao normal funcionamento
dos estabelecimentos escolares, nos seguintes termos:
a) Fornecimento de combustiveis {fornecimento de gas); (até 31 de dezembro de
2022)
b) Servigos de comunicagfes; (até 31 de dezembro de 2022)
¢) Aquisigdo de servigos relacionados com equipamentos de impressio e respetivos
consumiveis, (até 31 de dezembro de 2022)
d) Fornecimento de material de economato (papel, material de escritério e de
expediente) (até 31 de dezembro de 2022)
2 - Ao Municipio compete a contratagdo do:
a) A contratacfo do Fornecimento de agua e eletricidade;
b) Contratagdo da aquisicfo de produtos de higiene e limpeza
3 - Para fazer face 3s despesas indicadas nas alineas a), by ec)ed) don®1,0 Municipio de
Miranda do Corvo transfere durante o presente ano civil para o Agrupamento de Escolas
de Miranda do Corvo, um valor total estimado de 19.404,69 €, o qual teve por base o valor
das despesas do agrupamento respeitante a 2021.
4 - 0 valor suprarreferido é suscetivel de reforgo desde que \tal se revele necessario e seja
devidamente comprovado e consequentemente comunicado pelo Diretor do Agrupamento
4 - 0 valor supra indicado, serd pago em 3 prestagdes trimestrais, até ao dia 5 de cada
trimestre,
5 - 0 Agrupamento de Escolas de Miranda do Corvo, deve assegurar o controlo da
aplicagio dos recursos financeiros, assegurando o registo de forma auténoma destes
gastos, devendo manter atualizado um dossier com as faturas e documentos equivalentes
e respetivo recibo de quitagdo, por meses e numerado sequencialmente; devendo

bimestralmente {até ao 52 dia do més seguinte), remeter ao Municipio listagem,
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acompanhada de c6pia dos documentos (faturas ou documentos equivalentes e

comprovativo de pagamento).
CAPITULO IV - APOIO E COMPLEMENTOS EDUCATIVOS

Clausula 6.2
Agdo Social Escolar
A agio social escolar nas suas diferentes modalidades, com excecdio de tudo o que diga
respeito & componente pedagdgica como por exemplo, viagens de estudo, bolsa de mérito,
material escolar, que de acordo com informagdo da DGeSTE, que se mantém sob algada do

Ministério da Educaciio, é da competéncia da Cdmara Municipal.

Clausula 7.2
Refeitorios Escolares

1 - O Municipio assegure a contratagio de servigos associado ao fornecimento de refeigfes
e regista a receita associada, a partir do préximo ano letivo relativamente todas as escolas
do Concelho, com excegio da Escola Ferrer Correia.
2 - O Ministério da Educacfio assegura o fornecimento das refeicSes escolares na Escola
Bésica e Secunddria José Falcio, até ao final do presente ano letivo.
3 . Relativamente ao refeitério da Escola Ferrer Correia, o agrupamento continua com a
gestdo direta do mesmo até ao final do ano civil, face ao contrato ainda em vigor.
4 - A Camara Municipal, no uso da sua competéncia prevista no n? 1 do art2 4.2 do
Decreto-Lei 21/2019, de 30 de janeiro, na sua atual redagdo, delega no Diretor do
Agrupamento de Escolas, as competéncias previstas no art.2 35.2 do respetivo normativo
legal, relativamente aos alunos dos 2.2 e 3.2 Ciclos do Ensino Bésico e Ensino Secundario
até ao final do presente ano letivo, relativamente Escola Basica e Secundaria José
Falciio, e até ao final do ano civil, em relagdo a Escola Basica Professor Doutor Ferrer
Correia, Senhor da Serra, desighadamente:

—  Assegurar o funcionamento do servigo de refei¢des;

—  Assegurar o processo didrio de refei¢des, efetuando as respetivas requisicdes;

— Definir as condi¢tes de utilizagio dos refeitérios escolares;
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Definir o horéario dos refeitdrios;

Estabelecer normas, regras e disciplina a incutir aos alunos, assim como o0s habitos
alimentares sauddveis, em consondncia com projetos municipais no &mbito da
alimentagdo saudavel;

Garantir a cadeia de informacgio e comunicagdo do servico qualitativo e
quantitativo prestado, assegurando o dever de informagdo de qualquer alteragdo
ao Municipio;

Colaborar com o Municipio no acompanhamento da seguranca alimentar e a
eventual certificagio dos refeitérios, integrando a Equipa de Seguranga Alimentar
do Municipio;

Afixar a ementa mensal em local bem visivel para conhecimento de todos os

interessados.

Clausula 8.2
Programa do Leite Escolar e Fruta Escolar

O Programa do Leite Escolar passa a ser competéncia do Municipio.

O Municipio assegura a contratagio do fornecimento do leite escolar e da fruta
escolar, delegando, contudo, no Diretor do Agrupamento, no uso da sua
competéncia prevista no n? 1 do art.? 4.2 do Decreto-Lei 21/2019, de 30 de janeiro,
na sua atual redacfo, a competéncia de execugdo do Programa de Leite e Fruta
Escolar, nomeadamente:

—  Fornecimento de dados para a instrugdo da candidatura pelo Municipio ao
Programa de Leite Escolar, quando aplicavel;

— Implementar, obrigatoriamente, uma ou mais medidas educativas de
acompanhamento designadas de medidas escolares, de Ambito local nos
estabelecimentos de ensino abrangidos pelos Programas de Leite Escolar e
de Fruta Escolar, conforme previsto na lei vigente;

— Facultar informacdio necessaria para a abertura do procedimento
conducente A contratagio de servicos de fornecimento e entrega de leite

nos estabelecimentos de ensino abrangidos, nos termos da lei vigente;
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— Assegurar, em articulagdo com o Municipio, a distribuicdo do leite e fruta
escolar, tendo em atencdio a necessidade de dar resposta adequada as
efetivas necessidades e ao consumo das criangas que frequentam os
estabelecimentos de ensino abrangidos;

—  Assegurar, em articulagiio com o Municipio, todos os cuidados necessarios
em matéria de higiene, conservagéo e garantia das boas condi¢des em que

o leite e a fruta escolar sio armazenados e distribuidos,

Cliusula 9.2
Transportes Escolares
1, Compete ao Municipio assegura a contratagdo do servigo de transporte.
2 - A CAmara Municipal, no uso da sua competéncia prevista no n.° 1 do art? 4.2 do
Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, na sua atual redagio, delega no Diretor do
Agrupamento de Miranda do Corvo, a colaborago na elaboragdo do Plano de Transportes
Escolares, através do fornecimento de dados, como a previsio anual de alunos,
descriminado por localidade, discriminado por localidade de proveniéncia, nfvel de ensino

e no que respeita a defini¢do do horario escolar.

Clausula 10.2
Escola a Tempo Inteiro
1 - A contratagiio de servigos para assegurar as AAAF, CAF e AEC compete ao Municipio;
2 - A CAmara Municipal, no uso da sua competéncia prevista no n2 1 do art? 4.2 do
Decreto-Lei n2 21/2019, de 30 de janeiro, na sua atual redagdo, delega no Diretor de
Escolas do Agrupamento de Miranda do Corvo:

—  Colaborar no bom funcionamento e acompanhamento das AAAF e CAF, de
forma adequada as necessidades;

—  Facultar atempadamente os dados necessarios para contratagéo dos servigos
associados as AEC, de acordo com o definido pelo Conselho Pedagdgico do
Agrupamento de Escolas de Miranda do Corvo;

—  Organizar, gerir e monitorizar as AEC, com envio de relatérios trimestrais ao

Municipio.
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Clausula11.2
Utiliza¢iio de Espagos Escolares
1 - A CaAmara Municipal, no uso da sua competéncia prevista no n.2 1 do art? 4.2 do
Decreto-Lei 21/2019, de 30 de janeiro, na sua atual redagdo, delega no Diretor do
Agrupamento, a gestdo da utilizacdo dos espacos que integram o0s estabelecimentos
escolares, fora do perfodo das atividades escolares até que seja posstvel integrar esta
receita no regulamento/tabela de taxas do Municipio;
2- A receita é do Agrupamento de Escolas de Miranda do Corvo, de acordo com os valores
por estes definidos
3 - O Agrupamento de Escolas de Miranda do Corvo deve assegurar o controlo da aplicagio
dos recursos financeiros recebidos, mantendo um registo de forma auténoma destes
gastos, devendo:
—  manter atualizado um dossier com as faturas e documentos equivalentes e
respetivo recibo de quitacfio, por meses e numerado sequencialmente;
— Bimestralmente (até ao 52 dia do més seguinte), deve remeter ao Municipio
listagem, acompanhada de cépia dos documentos (faturas ou documentos

equivalentes e comprovativo de pagamento).
CAPITULO V - RECURSOS HUMANOS

Clausula12.2
Pessoal ndo docente

1. Decorre do art.? 44.2 do Decreto-Lei 21/2019, de 30 de janeiro, que a gestdo de pessoal
é competéncia prépria do presidente da cAmara municipal e dos érgos municipais, exceto
os poderes a seguir indicados, que cabem aos diretores dos agrupamentos de escolas e
escolas ndo agrupadas:

a) Poder de diregdo;

b) Fixacdo do horario de trabalho;

c¢) Distribuigdo do servigo;

d) Poder disciplinar de aplicagdo de pena inferior a multa;

e) Dar contributos ao presidente da cAmara para a avaliagdo de desempenho;
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Apresentar proposta de mapa de férias, de modo a assegurar o normal

funcionamento do estabelecimento de educacgio ou de ensino.

2. Sem prejuizo das competéncias préprias do Presidente da Cimara Municipal, e dos

6rgios municipais, e no uso da sua competéncia prevista no n.2 1 do art.2 4.2 do Decreto-

Lei n2 21/2019, de 30 de janeiro, na sua atual redacdo, com remissdo para as

competéncias previstas no Anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, delega no Diretor

do Agrupamento, a dire¢do dos recursos humanos afetos ao agrupamento de escolas, de

acordo com a lista nominal publicada pelo Municipio e atualizada sempre que ocorram

alteragdes, no que respeita ao pessoal ndo docente, designadamente;

Identificar eventuais necessidades de recursos humanos;

[dentificar necessidades de formacfo, remetendo anualmente, até 30 de novembro
do ano anterior a que respeita, propostas de formacio para inclusio no plano de
formacio anual do Municipio;

Decidir em matéria de organizagio e horario de trabalho, de acordo com as normas
definidas pelo Presidente da Camara Municipal ou quem delegou esta
competéncia;

Distribuir o servigo em fungio das necessidades dos estabelecimentos escolares,
garantindo o seu bom funcionamento em termos administrativos e
organizacionais;

Aprovar o mapa de férias e as restante decisdes relativas a férias do pessoal ndo
docente;

Justificar as faltas do pessoal ndo docente;

Assegurar o controlo de assiduidade do pessoal ndo docente, através dos métodos
definidos pelo Municipio;

Realizar a avaliagio de desempenho do pessoal ndo docente nos termos da
legislacdo em vigor, procedendo-se a harmonizacdo e validagiio no ambito da

Secgdo Auténoma do Conselho Coordenador de Avaliagdo do Municipio;

2 - Todas as decises tomadas no ambito das competéncias delegadas, e que tenham

repercussio direta na remuneragdo dos/das {rabalhadores/as, devem ser reportadas ao

Municipio até ao 52 dia do més seguinte ao que respeita, para efeitos do processamento do

vencimento,
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3 - 0 Municipio mantem sob competéncia do presidente da cdmara {ou em quem o mesmo
delegar) e da cAmara municipal, a gestio “macro” de recursos humanos/pessoal ndo
docente que exerce fungdes no AEMC, designadamente, no que respeita a identificagdo da
necessidade de recursos e eventual decisdo de contratagio, tramitacdo de procedimentos
concursais, regras para alteragbes de posicionamento remuneratério, celebragdo de
contratos de trabalho, atribuicio de prémios de desempenho, defini¢do de tolerdncias de

ponto, autorizagio de trabalho extraordindrio ou autorizacio de frequéncia em formacao.
CAPITULO VI- FINANCIAMENTO

Clausula 13.2
Recursos Financeiros

1 - Os recursos financeiros destinados & execu¢do do presente Contrato sdo
disponibilizados pelo primeiro ouforgante e transferidos para o segundo outorgante,
mediante o cumprimento pelo segundo outorgante das competéncias delegadas, nos
termos previstas na clausula 5.2 do presente contrato.
2 - Apés o apuramento dos gastos realizados até ao final do presente ano, e caso estes
sejam inferiores ao previsto, o valor remanescente devera ser devolvido ao municipio até
ao final do més de dezembro de 2022,

Clausula 14.2

Finalidade dos Recursos Financeiros

Durante a vigéncia do Contrato, os outorgantes acordam que os recursos financeiros a
transferir pela Cimara Municipal para o Agrupamento de Escolas integram os montantes

necessarios ao exercicio das competéncias delegadas pelo presente Contrato.
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CAPITULO VII- DISPOSIGOES FINAIS

Cliusula 15.2
Deveres de Informacéo
Cada um dos Outorgantes, de boa-fé, informa o outro de quaisquer circunstdncias que
cheguem ao seu conhecimento e possam afetar os respetivos interesses, cumprimento ou

incumprimento na execugdo do Contrato

Clausula 16.2
Alterag6es ao contrato
1 - O Contrato poderd ser revisto sempre que ocorram motivos que justifiquem a sua
alteragio, nomeadamente:
a) Alteragio dos pressupostos legais ou das condi¢des em que se baseou a sua
celebracdo;
b} A revisio seja indispensdvel para adequar o Contrato aos objetivos
pretendidos;
c) Alteragdes legislativas de carater especifico com impacto direto, indireto e
relevante no desenvolvimento do objeto deste Contrato;
d} Por proposta fundamentada de qualquer dos Outorgantes e aceite pelo
outro;
e) Porrazdes de interesse piblico devidamente fundamentadas;
f) Alteracdo anormal e imprevisivel das circunsténcias;
g) Poracordo das partes
h) Em qualquer outro caso em que haja consenso entre os Outorgantes.
2 - Quaisquer alteragdes do Contrato constardo de aditamentos assinados por ambos os

Outorgantes, apds serem submetidos aos respetivos formalismos legais.

Clausula17.2
Faltas e Impedimentos do Diretor
De acordo com as normas constantes do Cadigo do Procedimento Administrativo e do n.2
6e7 e8doart? 202 do Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril, na redagdo dada pelo
Decreto-Lei n.2 137/2013, de 02 de julho, o Diretor é substitufdo pela Subdiretora.
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Clausula 182
Dividas e Omissdes
1 - As davidas resultantes da interpretagdo ou execugdo do presente Contrato bem como
as omissdes que se torne necessario suprir serdo resolvidos por acordo entre os dois
outergantes.
2 - Em caso de desacordo quanto a interpretacdo a dar ou a forma de colmatar a omisséo,
competird & Cdmara Municipal fixar a interpretacdo ou aprovar clausula que suprima a

lacuna.

Clausula 192
Prazos

Os prazos previstos neste Contrato sdo continuos

Clausula 202
Foro competente
Para a resolugdo de quaisquer litigios entre as partes sobre a interpretacdo e a execugdo
do Contrato, serd competente o Tribunal Administrative e Fiscal de Coimbra, com

remincia a qualquer outro

Clausula 212
Resolucido do contrato

1 - Sem prejuizo dos fundamentos gerais de resolugfio dos Contratos, este pode ser
resolvido por qualquer dos Outorgantes nos seguintes casos:

a) Incumprimento das obrigagdes contratuais por facto imputavel a um dos

Outorgantes;

b} Por razdes de interesse pitblico devidamente fundamentadas;

¢) Alteracdo anormal e imprevisivel das circunstincias;

d) Por acordo das partes.
2 - A resolugio do Contrato determina a cessagio da delegacfdo de competéncias da
Camara Municipal no Diretor, produzindo efeitos a partir da data de assinatura do
respetivo documento, que cumprira com os mesmos formalismos legais verificados no

presente Contrato,
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Prazo do contrato
O presente contrato entrara em vigor a partir de 1 de abril de 2022, mantendo-se vigente

até ao 31 de dezembro de 2022,

Clausula 232

BPenuncia

O presente Contrate pode ser denunciado pelas partes se cessarem as razdes e
circunstancias que estiveram na base da presente delega¢io de competéncias, devendo

observar-se uim aviso prévio de 30 (trinta) dias da data pretendida

Clausula 242
Legislacéio aplicdvel
O presente Contrato rege-se pelo disposto na Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto; pelo
Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 janeiro, na sua atual redacfo; pela Lei n.2 75/2013, de 12
de setembro, na sua atual redagéo; pelo Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril, na sua

atual redacdo; e pela demais legislacio aplicavel

Clausula 252
Publicidade
Este Contrato é publicitado, para todos os devidos e legais efeitos, no sitio da internet do

Municipio de Miranda do Corvo
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A minuta deste Contrato foi presente a reunidio de CAmara Municipal de Miranda do Corvo
em 24 de margo de 2022 em conformidade com o disposto na alinea m) do n.2 1 do art.®
33.2 do Anexo 1, da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, e submetida a sessdo da
Assembleia Municipal de 30 de margo de 2022, para efeitos de autorizagéo, nos termos da

alinea k) do n.2 1 do art.2 25.2 do Anexo [, do mesmo diploma legal.
Miranda do Corvo, 31 de margo de 2022.

O Presidente da Camara Municipal

®

ANTONIO MIGUEL COSTA BAPTISTA

0 Diretor do Agrupamento de Escolas de Miranda do Corvo

JOSE MANUEL DE PAIVA SIMOES



