AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE MIRANDA DO CORVO

Departamento: | 1.2 Ciclo ANO LETIVO 2022/2023
Ciclo/Curso: 1.2 Ciclo Ano de Escolaridade: | 22/42 ano
CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIAGAO PEDAGOGICA PARA O ENSINO BASICO
Componente do Curriculo: Matematica
critéri.o s Des?ritores do Dominios/ Descritores especificos (de acordo com as AE) P::z::: iﬂ:e
Gerais Perfil do Aluno Temas Informacio

A

Apropriagdo do conhecimento
60%

- Compreende numeros e operagdes.
- Desenvolve a fluéncia do célculo mental e escrito.

Numeros e
Operagbes

Conhecedor/ - Identifica, interpreta e descreve rela¢des espaciais.
[ . . . o e
sat?edor/ culto/ 8 - Visualiza e compreende propriedades das figuras geométricas.
informado 5 3T . ) o -
(A B G,IJ) e B - Descreve, constrdi e representa figuras e sélidos geométricos.
o g - Compreende a nogdo de grandeza e processos de medida: dinheiro, comprimento, area, massa, capacidade, volume e
Sistematizador ]
i tempo. .
/ organizador P Testes escritos;
(A, B,C 1)) ) } N L . Questionamento
- Desenvolve a capacidade de compreender informacdo estatistica representada de diversas formas. N
o = . oral; Questdes-aula;
a - Lé e interpreta dados na forma de tabelas, graficos e diagramas. .
= . ; Observagdo direta;
o - Realiza estudos em que recolham dados de natureza variada.

Resolugado de

- Organiza e representar dados. problemas; Trabalhos

Conhecimentos / Capacidades /Atitudes

Critico/Analitico . . . . . de grupo;
- Desenvolve a capacidade de resolver problemas, mobilizando as aprendizagens nos diversos dominios.

DIMENSOES DAS COMPETENCIAS DO PASEO

g3
-
£ 9 (A, B,C D,G) ) . i Apresentagdes orais;
- . - Analisa estratégias e os resultados obtidos. .
8 X Indagador/ Investigador ) . . . Debates; etc.
< $ in (C.D,F, H, I - Desenvolve confianga nas suas capacidades e conhecimentos matematicos.
g =l 'C ! tf ’ - Desenvolve a capacidade de analisar o préprio trabalho e regular a sua aprendizagem.
riativo - . L . ~

% & (A C.D,J) - Exprimi, oralmente e por escrito, ideias matemadticas e explicar raciocinios, procedimentos e conclusdes
a o y = Yy
e — Responsavel/ auténomo

© - o .
S 'g (C,D,E, F,G,1)) - Revela responsabilidade, autonomia e integridade.
§ o ® Cuidador de si e do outro - Revela rigor e exigéncia.
S — un . .. . . . ~
g g = (B,E, F,G) - Manifesta curiosidade, capacidade reflexiva e inovagao.
] ﬁ Respeitador da diferenca/ do - Participa de forma ativa e pertinente.
v o
o

outro (A, B, E, F, H)




Critérios Gerais de Avaliagdo

Descritores de Desempenho

Desenvolvimento pessoal e social

correta do tempo; completa e corrige as tarefas; é rigoroso
no trabalho.

Curiosidade, reflexao e inovagdo: procura saber mais;
procura novas solucbes para os problemas; tem uma
atitude reflexiva/ critica.

Participagdo oral ativa e pertinente.

e reflexivas/ criticas.

criticas.

criticas.

MUITO BOM BOM SUFICIENTE INSUFICIENTE
o
o - . . . . . o ~ .
uw S ~ - , Domina muito bem a Domina bem a Domina suficientemente N3o domina a
3 Compreensdo e dominio dos contetdos ~ ~ ~ «
= o £ . = . . compreensdo, a compreensao, a a compreensdo, a compreensdo, a
& 5 ‘o g Relacionagdao dos conhecimentos adquiridos. . - S . o L . ~ . . ~ L.
o QY . . . relacionagdo e a aplicagdo | relacionagdo e a aplicagdo | relacionagdo e a aplicagdo | relacionagdo e a aplicagdo
5 £ | Aplicagdo dos conhecimentos adquiridos. . . . .
< s de conhecimentos. de conhecimentos. de conhecimentos. de conhecimentos.
(8]
o Reflexdo critica, sobre a evolugdo das suas aprendizagens.
28 . Observagao, andlise e discussdo sobre processos ou Traduz com muita
S 9 N produtos. frequéncia um Traduz com frequéncia Traduz com regularidade N&o traduz um
= ] ~ sy . e sy
ES @ o Construgdo de argumentos que fundamentam a tomada e um pensamento critico, um pensamento critico, ensamento critico,
3 o af pensamento critico
c 8 x | de posicdo e avaliam o impacto das decisdes tomadas. . 7 criativo e expressivo. criativo e expressivo. criativo e expressivo.
e ¢ . o~ o ~ criativo e expressivo.
= Desenvolvimento e criagdo de novas ideias e solugdes, de
o . . . .
forma imaginativa e inovadora.
Responsabilidade, autonomia e integridade: respeita as
regras; respeita o trabalho e a opinido dos outros; cumpre
as tarefas; apresenta os materiais necessarios; coopera
com os colegas.
Exceléncia e exigéncia: estd concentrado narealizagdo das A . . Assume quase sempre
, o . Assume com frequéncia | Assume com regularidade .
tarefas; é perseverante, tenta ultrapassar as dificuldades; | Assume sempre atitudes . . uma atitude desadequa- e
X . . - . atitudes adequadas, atitudes adequadas, . B} =
n tem uma atitude proativa face ao trabalho; faz umagestdo | adequadas, responsaveis . . . .. . irresponsavel. Nao
— responsaveis e reflexivas/ | responsaveis e reflexivas/

demonstra reflexdo nem
espirito critico

*DESCRITORES DO PERFIL DOS ALUNOS

A- Linguagens e textos

B- Informagdo e comunicagdo

C- Raciocinio e resolugdo de problemas
D- Pensamento critico e criativo

E- Relacionamento interpessoal

F- Desenvolvimento pessoal e autonomia
G- Bem-estar, saude e ambiente

H- Sensibilidade estética e artistica

I- Saber cientifico, técnico e tecnoldgico
J- Consciéncia e dominio do corpo




