Agrupamaento de Escolas

Miranda do Corvo

Juntos, Construimos Futuro!

CRITERIOS GERIAS E ESPECIFICOS

Ano letivo 2023/2024

CRITERIOS GERAIS DE AVALIAGAO PARA OS CURSOS PROFISSIONAIS/CEF

DISCIPLINAS DE CARATER PRATICO

Descritores de Desempenho

Critérios Gerais de Avalia¢do MUITO BOM BOM SUFICIENTE INSUFICIENTE MUITO INSUFICIENTE
Domina muito Domina b Domina Nem sempre N3o domi
Apropriacdo do Compreensao e dominio dos conteudos bem a omina bem a suficientemente a domina a a0 domina a

conhecimento

Relacionagdo dos conhecimentos
adquiridos.

compreensao, a
relacionacdo e a

compreensao, a
relacionacdo e a

compreensao, a
relacionacdo e a

compreensao, a
relacionacdo e a

compreensao, a
relacionacdo e a

20% Aplica¢do dos conhecimentos adquiridos. . aplicacdo de L - aplicacdo de
aplicacdo de . aplicacdo de aplicacdo de .
. conhecimentos. . . conhecimentos.
conhecimentos. conhecimentos. conhecimentos.
Reflexao critica, sobre a evolugdo das suas
Pensamento aprendizagens.
critico, criagdo e Observacéo, anlise e discuss&o sobre Traduz com muita | Traduz com Traduz com Traduz com pouca
EXpressao processos ou produtos. frequéncia um frequéncia um regularidade um frequéncia um Ndo traduz um
Construcdo de argumentos que . . _
0 - pensamento critico | pensamento critico | pensamento pensamento pensamento critico,
55% fundamentam a tomada de posigdo e ot it i it i ati iati .
avaliam o impacto das decisdes tomadas. | €M@ |vo'e cria |vo'e critico, ?na ivo e critico, Fna ivo e criativo e expressivo.
Desenvolvimento e criacio de novas expressivo. expressivo. expressivo. expressivo.

ideias e solucgGes, de forma imaginativa e
inovadora.

Desenvolvimento
pessoal e social

25%

Responsabilidade, autonomia e
integridade: respeita as regras; respeita o
trabalho e a opinido dos outros; cumpre
as tarefas; apresenta os materiais
necessarios; coopera com os colegas.
Exceléncia e exigéncia: esta concentrado
na realizacdo das tarefas; é perseverante,
tenta ultrapassar as dificuldades; tem uma
atitude proativa face ao trabalho; faz uma
gestdo correta do tempo; completa e
corrige as tarefas; é rigoroso no trabalho.
Curiosidade, reflexao e inovagao: procura
saber mais; procura novas solug¢des para
os problemas; tem uma atitude reflexiva/
critica.

Participagdo oral ativa e pertinente.

Assume sempre
atitudes
adequadas,
responsaveis e
reflexivas/ criticas.

Assume com
frequéncia atitudes
adequadas,
responsaveis e
reflexivas/ criticas.

Assume com
regularidade
atitudes
adequadas,
responsaveis e

reflexivas/ criticas.

Assume raramente
atitudes
adequadas,
responsaveis e
reflexivas/ criticas.

Assume quase
sempre uma atitude
desadequa- e
irresponsavel. Nao
demonstra reflexao
nem espirito critico
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE MIRANDA DO CORVO

Departamento: | Matematica e Ciéncias Experimentais ANO LETIVO 2023/2024
Ciclo/Curso: Secundario /Profissional Grupo de Recrutamento: 550
Disciplina: TIC Ano de Escolaridade: 102

CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIAGAO PEDAGOGICA PARA O ENSINO SECUNDARIO — PROFISSIONAL

Disciplina de Caracter Pratico: TIC

Critérios Gerais

Descritores do

Dominios/Temas

Descritores especificos (de acordo com as AE)

Processos de recolha de

pessoal e social

G, |, J) Cuidador de si
e dooutro (B, E, F, G)

Competéncias

Responsabilidade e Integridade [10%)]

Trabalhos de projeto;
Observacao Direta; Etc.

Perfil Do Aluno Informacgao
Trabalhos de avaliagdo;
Apropriagdo do Conhecedor/ Mini-testes;
8 conhecimento sabedor/ culto/ Literacias Dominar técnicas, ferramentas, procedimentos e linguagem do Rubricas;

n . Ambi iscipli i o)
29 informado Ambito da disciplina Questionamento oral; Questdes-aula;
= 20% (A, B,G,1,J) Adquirir conhecimentos especificas da disciplina Relatérios;

8 g Sistematizador/ Compreender termos e conceitos Sinteses;
2 ? organizador (A, B, C, " Articular os saberes e conhecimentos Reflexdes criticas;
g § 1, 1)) -8 Ser capaz de mobilizar aprendizagens da disciplina para conceber e | Listas de verificagdo;
o i 3 realizar produtos Uteis Resolugdo de problemas;
o - - ) ) ) . ~ .
w 8 Pensamento Critico/Analitico é Aplicar eficazmente os conhecimentos a situa¢des do quotidiano Trabalhos de grupo;
> ° critico, criagdo e (A,B,C,D,QG) ) Anci Desenvolver produtos funcionais, trabalhos de andlise e outros Apresentacdes orais;
3 © Competéncias
o expressao Indagador/ = Estruturais Desenvolver a capacidade de reflexdo critica Debates;
28 Investigador (C, D, F, o Desenvolver capacidades de produgdo colaborativa Trabalhos de pesquisa;
a o 55% H, 1) Criativo (A, C, D, E Tarefas de investigacao;
w E J) 2 Fichas de trabalho;
0O O = .
2 2 Responsavel/ p Produtos desenvolvidos nas aulas;
w S | Desenvolvimento | auténomo (C,D,E,F, -z Provas de avaliagdo tedrico/praticos;
2 (@] 'C Autonomia [5%)]
o o
7]
-
o}

25%

Respeitador da
diferenca/ do outro
(A, B, E, F, H)

pessoais e
sociais

Participagdo/Empenho [10%]




